
 
 

Ltg. Zentrale Produktionsplanung/-steuerung (m/w/d) 

gruppenübergreifende Mengenplanung in der Lebensmittelproduktion 

Referenznummer: 2824; Standort: Großraum Bielefeld / Osnabrück 

Wir suchen Sie? 

Sie sind Lebensmitteltechniker (m/w/d) oder vergleichbar mit Führungserfahrung und fachlicher 
Kompetenz in der industriellen Produktion von Lebensmitteln? Sie haben einen Blick für das Ganze 
und verfügen über profunde Erfahrungen in der Mengen-/Produktionsplanung und 
Arbeitsorganisation? Sie sind teamorientiert, verfügen über eine hohe Sozialkompetenz und sind auf 
der Suche nach einer verantwortungsvollen Führungsaufgabe?  

Dann sollten wir uns kennenlernen! 

Unser Mandant, Ihr zukünftiges Unternehmen 

Ihr zukünftiges Unternehmen ist eines der führenden europäischen Unternehmen der Fleisch- und 
Wurstbranche und mit seinen Wurstmarken die Nr.1 im SB-Wurst- und Konserven-Markt in 
Deutschland 

Ihr Einsatzort: 

Wir suchen Sie zum nächstmöglichen Zeitpunkt für den Großraum Bielefeld (NRW) / Osnabrück 
(Niedersachsen). 

Das bieten wir Ihnen:  

 Eine verantwortungsvolle Aufgabe, kurze Entscheidungswege, viel Gestaltungsmöglichkeiten und 

exzellente Entwicklungsperspektiven in einem dynamisch wachsenden Unternehmen 

 Wertschätzungsgeprägtes Arbeitsumfeld mit kurzen Entscheidungswegen  

 Eine fundierte Einarbeitung und ein spannendes Arbeitsumfeld 

 Leistungsgerechte und attraktive Vertragsbedingungen 

Ihr zukünftiger Aufgabenbereich: 

 Gruppenübergreifende Steuerung der markt- und saisongerechten Produktionsplanung auf Basis 

der Absatzprognosen zur Sicherstellung der termingerechten Warenverfügbarkeit 

 Koordination und ständige Optimierung der Prozessabläufe & Systeme inkl. Überwachung des 

Personaleinsatzes 

 Sicherstellung eines reibungslosen Informationsflusses zwischen der AV und den zugeordneten 

Bereichen 

 Erarbeitung & Umsetzung von kennzahlenbasierten Zielvorgaben sowie Ausrichtung auf ein 

zentrales Vorgehen sowie übergeordnetes Handeln 

 Fachliche und disziplinarische Führung sowie Motivation und Weiterentwicklung des AV-Personals 

 



Das bringen Sie mit: 

 Erfolgreich abgeschlossene Ausbildung (Lebensmitteltechnik o.ä.) und/oder 

betriebswirtschaftliches/technisches Studium oder eine vergleichbare Aus-/Weiterbildung  

 Mehrjährige Berufserfahrung in der Produktionsplanung & Arbeitsorganisation mit 

Führungsverantwortung in einem Produktionsunternehmen in der Lebensmittelbranche 

 Sehr gute Kenntnisse der Prozesse und Abläufe bei der Herstellung von Lebensmitteln 

 Hohe IT-Affinität (ERP/SAP/Warenwirtschaft sowie MS Office) 

 Kommunikationsstarker Teamplayer, führungskompetent, verantwortungsbewusst, belastbar und 

selbständig arbeitend  

 Flexibel, lösungs- und leistungsorientiert, unternehmerisch denkend mit gutem Zahlenverständnis 

Wer sind wir? 

Wir sind anerkannte Spezialisten in der Personalberatung und Personalvermittlung für die 

Lebensmittelindustrie/den Lebensmittelhandel und schaffen seit über 30 Jahren Lösungen in der 

Personalbeschaffung.  

Sind Sie Interessiert? Dann nehmen Sie Kontakt zu uns auf: 

Wir freuen uns auf Ihre aussagekräftige Bewerbung! Bei Fragen können Sie sich gerne im Vorfeld 
vertraulich mit dem Team des LIEBLER INSTITUT in Verbindung setzen. Oder Sie senden direkt Ihre 
Bewerbungsunterlagen einschließlich Ihrer Gehaltsvorstellung und Kündigungsfrist per E-Mail oder 
XING unter Angabe der Referenz 2824 an: 

Ihre Ansprechpartnerin 

Frau Karin Kellmann, Geschäftsführerin des LIEBLER Institut Marl 

Kontakt 

LIEBLER INSTITUT GmbH  

Dieselstraße 9  

45770 Marl 

02365 207 140  

info@liebler.de   
www.liebler.de 

https://www.xing.com/pages/lieblerinstitutgmbh
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